BOLAGSORDNING
for
FRAMTIDEN BYGGUTVECKLING AB

(org.nr 556731-5170)

§1
Bolagets firma &r Framtiden Byggutveckling AB.

§2
Bolagets styrelse ska ha sitt sate i G6teborgs kommun.

§3

Det kommunala andamalet &r att aktivt bidra till att nya bostader tillskapas och att
bostaderna utformas pa sa satt att de bidrar till en attraktiv bostadsmarknad i Goteborg.
Syftet ar ocksa att samla kompetensen inom Framtidenkoncernen kopplat till
bostadsproduktion och utveckling, samt starka moderbolagets mojligheter av styrning och
kontroll av bostadsbyggande inom koncernen.

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att uppfora, forvarva och forsélja
byggentreprenader samt bedriva konsulterande verksamhet avseende byggnation av
fastigheter, samt att idka annan darmed férenlig verksamhet. Bolagets forséljning av
entreprenader och konsultationer ska enbart ske mot Goteborgs Stads bolag och
forvaltningar.

Bolaget ska inte ha till syfte att bereda vinst at aktiedgarna. Bolaget ska félja de kommunal-
rattsliga principerna i 2 kap. i kommunallagen, innebédrande att verksamheten ska vara
forenlig med den kommunala kompetensen och lokaliseringsprincipen, att
kommunmedlemmarna ska behandlas lika, forbud att Iamna stod at enskild och forbud att
ta hogre avgift an som svarar mot kostnaderna for de tjanster som tillhandahalls, savida inte
lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller atgard medger undantag.

Sjalvkostnadsprincipen &r inte tillamplig i bolagets verksamhet som galler férvaltning av
kommunal egendom, sasom upplatelse och dverlatelse av fast och 16s egendom.

Bolaget ska inhdmta Goteborgs kommunfullméktiges stallningstagande innan sadana beslut
I verksamheten som &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.

Denna § 3 far inte andras utan medgivande av Géteborgs kommunfullmaktige.

§4
Aktiekapitalet utgor lagst 500 000 kronor och hogst 2 000 000 kronor.



§5
Antalet aktier i bolaget ska vara lagst 5 000 och hogst 20 000.

§6
Vid bolagets likvidation ska bolagets vinst och behallna tillgangar tillfalla &garen och
anvandas pa satt som agaren finner lampligt.

87
Bolagets styrelse ska besta av lagst tre och hogst sju ledaméter jamte hogst tre suppleanter.

Ledamoter och suppleanter utses arligen av kommunfullméktige i Goteborg och antecknas
pa arsstamman.

88
Bolagets firma tecknas av den eller de personer inom eller utom styrelsen, som styrelsen
dartill utser.

89

For granskning av bolagets arsredovisning och bokforing samt styrelsens och den verkstal-
lande direktorens forvaltning ska pa arsstimma valjas en eller tva revisorer med lika manga
suppleanter, som samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istéllet for revisor/er och
revisorssuppleant/er far utses ett eller tva registrerade revisionsholag.

§10

For granskning av om bolagets verksamhet skots pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstallande sdtt och om bolagets interna kontroll &r tillracklig ska Goteborgs
kommunfullmaktige utse hogst tva lekmannarevisorer med lika manga suppleanter.
Uppdrag som lekmannarevisor och suppleant géller for den tid som Goteborgs
kommunfullmaktige bestammer.

§11
Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderar.

§12
Kallelse till arsstimma ska ske genom brev till aktiedgarna tidigast sex och senast tva
veckor fore stamman. Kallelse ska ske genom brev pa posten till aktiedgarna.

§13
Arsstamma ska hallas inom sex manader efter utgangen av varje rikenskapsar.

§ 14
Pa arsstamma ska foljande drenden forekomma till behandling:

1)  Val av ordftrande vid stdmman.
2)  Upprattande och godkénnande av rostlangd.

3)  Faststéllande av dagordning.



4)
5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stdimman blivit beh6érigen sammankallad.
Framldggande av arsredovisningen och revisionsberéattelsen.
Framldggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.
Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen.

Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och den verkstéllande direktoren.

Faststallande av arvoden at styrelsen och, nar sa erfordras, at revisorerna och lekman-
narevisorerna.

Rapport om Goéteborgs kommunfullmaktiges utseende av styrelseledaméter och
suppleanter for dessa.

Nar sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.

Nar sa erfordras, rapport om Goteborgs kommunfullméktiges utseende av lekmanna-
revisorer och suppleanter for dessa.

Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller bolagsord-
ningen.



